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Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-12

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

DIECEZJALNA FUNDACJA OCHRONY ZYCIA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo OPOLSKIE Powiat M. OPOLE
kontaktowe
Gmina M. OPOLE Ulica KSIAZAT OPOLSKICH Nr domu 19 Nr lokalu

Miejscowos¢ OPOLE

Kod pocztowy 45-005

Poczta OPOLE

Nr telefonu 77-441-02-60

Nr faksu 77-441-02-60

E-mail biuro@dfoz.pl

Strona www www.dfoz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-04-16
5. Numer REGON 53091174800000 6. Numer KRS 0000016304

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji J6zef Mikotajec Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jerzy Dzierzanowski Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Pawe! Landwajtowicz Sekretarz Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imig i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Ginter Zmuda Przewodniczacy TAK
Musiot Waldemar Wiceprzewodniczacy TAK
Edmund Podzielny Czlonek TAK
Jan Polok Cztonek TAK
Ryszard Kinder Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest dziatalnos¢ pozytku publicznego, w szczegdlnosci:
1. ochrona poczetego zycia,

2. Swiadczenie kompleksowej pomocy samotnym matkom w okresie przed
porodem i po urodzeniu dziecka,

3. wspieranie rozwoju rodziny w zakresie pomocy psychologicznej,
pedagogicznej, terapeutycznej, socjalnej, prawnej, duchowej i
edukacyjnej,

4. wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej, w tym zapobieganie
sieroctwu spotecznemu,

5. wspieranie rozwoju kobiet oraz dziatalnosci na rzecz réwnych praw
kobiet i mezczyzn,

6. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

7. wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym (w
podejmowaniu aktywnosci na rzecz kompleksowego rozwoju oraz
poprawy jakosci zycia w wymiarach osobistym, rodzinnym, spotecznym,
zawodowym i ekonomicznym),

8. przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

9. profilaktyka i terapia uzaleznien oraz promocja zdrowia i zdrowego
stylu zycia,

10. dziatalno$é na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

11. $wiadczenie poradnictwa prawnego i obywatelskiego,

12. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwdéj Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej,

13. dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

14. dziatalnos$¢ oswiatowa, edukacyjna i wychowawcza,

15. dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym organizowanie
wypoczynku dzieci i mtodziezy,

16. dziatalno$¢ w zakresie kultury i sztuki,

17. promocja i organizacja wolontariatu,

18. rozwéj spoteczenstwa obywatelskiego,

19. dziatalnosé charytatywna,

20. dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32 Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng i realizuje swoje cele
poprzez:

1. podejmowanie staran o pozyskanie obiektéw i srodkéw materialnych
niezbednych do realizacji zadan i celéw Fundacji,

2. zorganizowanie i prowadzenie Domu Matki i Dziecka, Katolickiego
Osrodka Adopcyjnego i Opiekunczego oraz Diecezjalnej Poradni
Rodzinnej,

3. wspotprace z organami wiadz administracji pafistwowej i
samorzadowej,

4. wspotprace z innymi krajowymi i miedzynarodowymi instytucjami o
pokrewnych celach,

5. dziatalnos¢ profilaktyczng, edukacyjng, terapeutyczng, spoteczng i
kulturalng,

6. wspieranie rodziny w zakresie pomocy rzeczowej i finansowej,

7. wspotprace ze Srodkami masowego przekazu i placowkami
opiniotwdrczymi.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Diecezjalna Fundacja Ochrony Zycia wspiera rodzine i poszczegélnych jej cztonkéw w pokonywaniu
trudnych sytuacji zyciowych. Samotne macierzynstwo, przemoc, alkoholizm w rodzinie, konflikty
matzenskie, problemy z poczeciem dziecka, problemy wychowawcze, rozpad rodziny to niektére z nich.
Fundacja zostata utworzona z myslg o kazdym cztowieku, niezaleznie od statusu spotecznego,
materialnego czy zawodowego.
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

0Od 2004 r. Fundacja ma status organizacji pozytku publicznego, a swoje cele realizuje poprzez
dziatalnos¢ trzech jednostek.

1. Dom Matki i Dziecka jest miejscem majacym na celu zapewnienie tymczasowego schronienia dla
kobiet spodziewajgcych sie dziecka, lecz odrzuconych przez bliskich oraz tych, ktére w wyniku
przemocy ze strony partnerdow czy tez problemu uzaleznienia znalazty sie wraz z dzie¢mi w kryzysowe;j
sytuacji rodzinnej. Tutaj znajdujg one dach nad gtowg, mogg skorzysta¢ z pomocy socjalno-
interwencyjnej, psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, duszpasterskiej, medycznej, aktywizujace;j
zawodowo. Program terapeutyczny ma korygowac nieprawidtowosci funkcjonowania w codziennym
zyciu, dawac wiekszg swiadomos¢ wtasnych emocji, uczy¢ sposobdow radzenia sobie z trudnosciami,
ksztattowac wytrwatosé, sumiennosc i pomdc w powrocie do godnego zycia w spoteczeristwie. W roku
2017 z pomocy Domu Matki i Dziecka skorzystato 35 matek i 43 dzieci oraz 12 kobiet ciezarnych. W
placéwce urodzito sie oSmioro dzieci. Wszystkie matki z dzie¢mi, ktdre podjety wspétprace i opuscity
placéwke byty usamodzielnione miaty mozliwos¢ prowadzenia swojego gospodarstwa. Dom w
zaleznosci od indywidualnych potrzeb bytych mieszkanek i ich oczekiwan nadal utrzymuje kontakt z
niektorymi i wspiera je udzielajgc pomocy rzeczowej i doradczej w miare mozliwosci. W domu Matki i
Dziecka byt prowadzony projekt ,, Dzi$ aktywni w domu, jutro otwarci na swiat” prowadzony prze grupe
nieformalng ,Razem na rzecz dzieci”, dziatajgcg pod patronatem Stowarzyszenia ,,Czas dla rodziny”. W
ramach tego projektu odbyty sie warsztaty integrujgce mamy z dzie¢mi, gtéwnym celem byto
zaznajomienie matek z formami zajec i zabaw majacych na celu integracje i wzmocnienie wiezi z
dzieckiem.

2. Katolicki Osrodek Adopcyjny i Opiekunczy stara sie zabezpieczy¢ los opuszczonych dzieci poprzez
umieszczenie ich w rodzinnym srodowisku zastepczym, przygotowuje matzonkéw do petnienia funkcji
rodziny adopcyjnej lub zastepczej, prowadzi takze diagnostyke i terapie dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi przy udziale interdyscyplinarnego zespotu sktadajgcego sie z lekarzy, fizjoterapeutow,
neurologopeddw, psychologéw, pedagogdow. Dzieki posrednictwu Osrodka Adopcyjnego w 2017 roku
19 dzieci trafito do rodzin adopcyjnych. Osrodek przygotowat 20 oséb do petnienia roli rodzicow
adopcyjnych i 26 oséb do petnienia funkcji rodziny zstepczej. Udzielat wsparcia rodzinom adopcyjnym,
zastepczym, biologicznym, przeprowadzat wywiady sSrodowiskowe w rodzinach adopcyjnych i
zastepczych. Na zlecenie sadu diagnozowat rodzicdw adopcyjnych, a na potrzeby PCPR rodziny
zastepcze. Przeprowadzat szkolenia kompetencyjne w szkotach, przedszkolach i PCPR. Z pomocy i ustug
Katolickiego Osrodka Adopcyjnego i Opiekuniczego skorzystato okoto 1411 osdb.

3. Diecezjalna Poradnia Rodzinna wspiera osoby doswiadczajgce réznych problemoéw osobistych i
rodzinnych oferujgc im kompleksowg pomoc w zakresie:

- konsultacji interwencyjnych

- poradnictwa prawnego, psychologicznego i duszpasterskiego

- terapii indywidualnej i rodzinnej (systemowej)

- terapii uzaleznien

W 2017 roku z pomocy Poradni Rodzinnej skorzystato 262 osdb uczestniczagc w 1837 wizytach.

Oprécz w/w zakresu dziatart w 2017 Fundacja uczestniczyta w Diecezjalnym Swiecie Rodziny
organizowanym rok rocznie w Jemielnicy. Fundacja wspétpracuje z Zaktadem Karnym w Opolu oraz
Stowarzyszeniem "Czas dla rodziny".

Fundacja w 2017 roku realizowata nastepujgce zadania:

1. ,0srodek Promocji, Edukaciji i Terapii Rodzin”

Okres realizacji: 06.04.2017 - 30.11.2017

Cel projektu: wspieranie osob wykluczonych spotecznie, zagrozonych wykluczeniem spotecznym i
uzaleznionych w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych oraz wszystkich destrukcyjnych
nastepstw, ktére zostaty nimi wywotane. Réwniez wspieranie cztonkdw rodzin oséb wykluczonych,
zagrozonych wykluczeniem i uzaleznionych w minimalizowaniu badz tez niwelowaniu réznorodnych
zaburzen (gtéwnie natury emocjonalnej).

Beneficjenci: osoby doswiadczajace choroby alkoholowej — swojej bgdz tez cztonka rodziny —i
poszukujace wsparcia w rozwigzywaniu wtasnych problemdw zyciowych.

Dziatania: kierowanie zgtaszajgcych sie oséb do terapeuty uzaleznien bgdz do psychologa i podjecie
terapii indywidualnej badz wzbogacenie terapii systemowa terapig rodzin.

- Indywidualna terapia behawioralno-poznawcza

- Indywidualna psychoterapia psychodynamiczna

- Indywidualna psychodrama

- Sesje systemowe;j terapii par i rodzin

- Terapia uzaleznien

- Konsultacje indywidualne lub rodzinne w sytuacjach kryzysowych

- Superwizja zespotu terapeutycznego

- Monitoring, analiza ryzyka, ewaluacja i zakonczenie projektu

Donator: Urzad Miasta Opola
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2. ,Katolicki Osrodek Adopcyjny”

Okres realizacji: 01.01.2017- 31.12.2017

Cel projektu: zwiekszenie liczby dzieci przysposobionych, a takze liczby przygotowanych nowych par
matzenskich do petnienia funkcji rodzicow adopcyjnych. Dobdr wielu rodzin adopcyjnych do dzieci
uwzgledniajgc specyficzne potrzeby tych dzieci, a takze kierujac sie kompetencjami i mozliwosciami
kandydatéw do petnienia funkcji rodzicéw adopcyjnych. Zwiekszenie zakresu wsparcia dla rodzin
adopcyjnych, ktérych dzieci wykazujg zaburzenia rozwojowe. Zwiekszenie szans rodzicéw adopcyjnych
na pokonanie trudnosci opiekunczo-wychowawczych. Udzielenie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i prawnej osobom, ktére przysposobity dziecko, rodzinom naturalnym oraz kandydatom
do przysposobienia. Zwiekszenie zakresu wspétpracy (i jego jakosci) ze srodowiskiem lokalnym i
mediami.

Beneficjenci: pary matzenskie - kandydaci do petnienia funkcji rodzicéw adopcyjnych

- kandydaci do petnienia funkcji rodzicéw zastepczych
Dziatania: kwalifikowanie dziecka do przysposobienia, po zgromadzeniu i sporzgdzeniu niezbednych
informacji o jego sytuacji prawnej, rodzinnej i zdrowotnej. Dobdr rodziny przysposabiajgcej
odpowiedniej ze wzgledu na potrzeby dziecka. Udzielanie pomocy w przygotowaniu wnioskéw o
przysposobienie i zgromadzeniu wymaganych dokumentéw. Odwiedziny w domu rodzicéw
adopcyjnych po umieszczeniu dziecka w rodzinie. Sporzadzenie opinii z okresu preadopcyjnego.
Wspotpraca z kandydatami do przysposobienia w zakresie opieki nad dzieckiem i jego wychowania.
Przygotowanie kandydatow poprzez dokonanie wstepnej oceny, przeprowadzenie wywiadu
adopcyjnego i badan psychologiczno — pedagogicznych, zorganizowanie szkolenia, przeprowadzenie
wywiadu Srodowiskowego oraz sporzadzenie opinii kwalifikacyjnej. Wspieranie psychologiczno-
pedagogiczne kandydatéw do przysposobienia dziecka.
- Poradnictwo rodzin przysposabiajacych i naturalnych
- Szkolenia dla kandydatéw na rodziny przysposabiajace
- Procedura zakonczona przysposobieniem krajowym
- Konsultacje postadopcyjne
- Szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodzicow zastepczych
- Szkolenia uzupetniajace dla rodzin zastepczych
- Wywiady preadopcyjne
Donator: Wojewoddztwo Opolskie
3. ,,FAScynujace rodzicielstwo”
Okres realizacji: 6.04.2017 - 30.11.2017
Cel projektu: zwiekszenie dostepu do interdyscyplinarnych form wsparcia dla rodzin z dzie¢mi
wykazujgcymi deficyty rozwojowe, w tym zaburzenia zwigzane z syndromem FASD poprzez dziatalnosé¢
zespotu diagnostyczno-terapeutycznego.
Beneficjenci: dzieci z terenu miasta Opola wykazujgce zaburzenia rozwojowe, rodzice i opiekunowie
tychze dzieci.
Diagnoza powigzanych z FAS/FAE zaburzen rozwojowych jest niezwykle trudna. W literaturze
przedmiotu FAS nazywany jest wrecz ,ukryta wada” gdyz dzieci, u ktérych syndrom ten wystepuje maja
zazwyczaj mitg powierzchownos$é maskujgcg dysfunkcje przez co opiekunowie dziecka majg
ograniczone mozliwosci dostrzezenia przejawéw wystepujgcych u dziecka zaburzen.
Opis realizacji dziatan:
¢ dziatania informacyjne i rekrutacja beneficjentéw;
o dyzury specjalistow interdyscyplinarnego zespotu diagnostyczno-terapeutycznego dla dzieci;
¢ ,FAScynujace rodzicielstwo” — zajecia informacyjno-edukacyjne dla rodzicow/opiekundw;
¢ FAScynujace dziecinstwo” — zajecia integracyjno-aktywizacyjne dla rodzicow z dzieémi;
e FAS — Alkoholowy Zespét Ptodowy” — seminarium edukacyjne dla rodzin z terenu miasta Opola;
* systemowa terapia rodziny;
¢ ewaluacja i zakoriczenie projektu.
Osiggniete rezultaty:
- 35 dzieci poddanych interdyscyplinarnej diagnozie pod katem zaburzen rozwojowych
- 30 dzieci poddanych terapii dostosowanej do indywidualnych potrzeb dziecka
- 15 rodzin uczestniczgcych w sesjach terapii systemowej dla rodzin
- 10 rodzicow z dzie¢mi uczestniczacych w zajeciach ,,FAScynujace dziecinstwo” — zajecia integracyjno-
aktywizacyjne dla rodzicow z dzie¢mi
- 10 rodzicow uczestniczgcych w zajeciach ,FAScynujgce rodzicielstwo” - zajecia informacyjno-
edukacyjne dla rodzicéw/opiekunéw
- 10 rodzicéw uczestniczacych w zajeciach ,,FAS — Alkoholowy Zesp6t Ptodowy — seminarium
edukacyjne dla rodzin z terenu Miasta Opola”
- 1200 zaktadek ksigzkowych promujacych projekt
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- 114 godz. dyzuréw neurologopedy

- 128 godz. dyzurow fizjoterapeuty

- 40 godz. dyzuréw pediatry

- 96 godz. dyzuréw psychologa

- 48 godz. dyzuréw pedagoga

- 48 godz. dyzurdéw terapeuty Sl

- 168 godz. zajec ,,FAScynujace dziecinstwo” - zajecia integracyjno-aktywizacyjne dla rodzicow z dzieémi
- 168 godz. zajec ,,FAScynujace rodzicielstwo” - zajecia informacyjno-edukacyjne dla
rodzicow/opiekundéw

- 126 godz. systemowej terapii rodziny

- 32 godz. zajeé ,FAS — Alkoholowy Zespot Plodowy — seminarium edukacyjne dla rodzin z terenu Miasta
Opola”

- zminimalizowane skutki zaburzen rozwojowych u dzieci poddanych interdyscyplinarnej diagnozie i
terapii

- zwiekszone szanse dzieci wykazujgcych zaburzenia rozwojowe na prawidtowe zafunkcjonowanie w
srodowisku rodzinnym, szkolnym, réwiesniczym

oraz spotecznym

- zwiekszony dostep do specjalistycznego wsparcia dla rodzin naturalnych, zastepczych oraz
adopcyjnych

- zwiekszone umiejetnosci wychowawcze rodzicéw dzieci dysfunkcyjnych

- zwiekszona wiedza i Swiadomos$¢é mieszkarnicédw miasta Opola na temat mozliwosci uzyskiwania
pomocy w sytuacji doswiadczania w rodzinie

réznorodnych probleméw i trudnosci zwigzanych z wychowywaniem dziecka dysfunkcyjnego
Donator: Urzad Miasta Opola

4. ,Wsparcie samotnych matek i ich rodzin z terenu miasta Opola”

Okres realizacji: 10.04.2017 - 30.11.2017

Cel projektu: Celem projektu jest wspieranie procesu usamodzielnienia sie matek zamieszkujgcych Dom
Matki i Dziecka, jak réwniez innych samotnych matek, ktore nie korzystajg ze stacjonarnej pomocy, ale
ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowg potrzebujg wsparcia i tym samym réwniez stanowig grono
podopiecznych Domu Matki i Dziecka. Pomoc jest realizowana poprzez przygotowanie paczek
rzeczowo-zywnosciowych, na ktére sktada sie zywnos¢ (w tym specjalistyczna dla niemowlat i matych
dzieci), kosmetyki do pielegnacji twarzy i ciata dla dorostych i dzieci, odziez, artykuty higieny osobistej
(w tym pampersy dla niemowlgt i matych dzieci) oraz odziez (dla dorostych, dziecieca, niemowleca).
Beneficjenci: samotne matki i ich rodziny z terenu miasta Opola.

Osiggniete rezultaty:

- wsparciem objeto 40 oséb (z czego 16 0sdb to mieszkaricy Domu Matki i Dziecka, a pozostate 24 to
mieszkancy Opola) — rodzin sktadajacych sie z samotnych matek i ich dzieci, zamieszkatych na terenie
miasta Opola ktdre poprzez samotne rodzicielstwo znajdowaty sie w trudnej sytuacji zyciowe;j;

- przygotowano 10 paczek rzeczowo-zywnosciowych dla samotnych matek i ich dzieci zamieszkatych na
terenie miasta Opola;

- przygotowano 6 paczek rzeczowo-zywnosciowych dla samotnych matek i ich dzieci zamieszkatych na
terenie miasta Opola;

- wigczono w dziatania 2 wolontariuszki, ktére aktywnie pomagaty w okresie trwania projektu (za
wyjatkiem miesiecy wakacyjnych, tj. lipiec, sierpien, wrzesien, ze wzgledu na przerwe od nauki i powroét
do rodzinnego miasta na wakacje), przygotowujac paczki dla matek, pomagajac w zakupach.

- zwiekszono motywacje do usamodzielniania sie u samotnych matek-mieszkanek Domu Matki i
Dziecka, ktére otrzymujgc mozliwos¢ dodatkowego wsparcia przy przeprowadzce z duzo mniejszym
napieciem podejmowaty decyzje o opuszczeniu Domu, wskazujgc przy tym na istote tego rodzaju
pomocy, gdy kompletuje sie wszystko praktycznie ,,0d zera” — matki muszg sie zatroszczy¢ o meble,
posciele, reczniki itd. — dzieki naszemu projektowi mogty zakupi¢ nowg odziez i obuwie dla dzieci oraz
zgromadzi¢ zywnos¢ dtugoterminowg, co zdecydowanie sprawia, iz ta trudna sytuacja, jaka jest
usamodzielnienie sie, staje sie mniej stresujgca — réwniez dla dzieci.

Opis realizacji dziatan:

e zakup produktéw zywnosciowych i rzeczowych do paczek — w oparciu o potrzeby zgtoszone przez
beneficjentéw w deklaracji.

® przygotowanie paczek

e wydawanie paczek beneficjentom — dla matek potrzebujgcych niezamieszkatych w Domu Matki i
Dziecka bedg wydawane w terminie do 7 dni roboczych od potwierdzenia otrzymania zgtoszenia.
Mozliwe bedzie wczesniejsze przygotowanie paczki na prosbe beneficjenta. Dla matek
usamodzielniajgcych i wyprowadzajgcych z Domu Matki i Dziecka sie paczka bedzie przygotowywana
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do 7 dni od dnia ich faktycznej wyprowadzki. Warto$¢ pojedynczej paczki dla jednej osoby nie bedzie
mogta przekroczy¢ 233,75 zt.
¢ Donator: Urzad Miasta Opola

5. ,,Linia Zycia” - kampania spoteczno-informacyjna.

Okres realizacji: 20.11.2017 - 31.12.2017

Cel projektu: Bezposrednim celem projektu byto promowanie zachowan odpowiedzialnych,
promowanie dziatan zaradczych w sytuacji wtasnej niewydolnosci opiekunczej rodzica, promowanie
wspotodpowiedzialnosci spotecznej. Dziatania w ramach kampanii , Linii Zycia” koncentrowaty sie wokét
promowania telefonu alarmowego tzn. "Telefonu zycia", na ktory o okreslonej porze dnia mozna
zadzwoni¢ w sytuacji, gdy rodzic/opiekun jest w sytuacji "bez wyjscia" (w jego przekonaniu). W ramach
projektu udato nam sie wypromowa¢ , Linie Zycia”, jako alternatywne rozwigzanie dla matek, ktére z
réznych wzgleddw nie chcg i nie moga zajmowac sie swoim dzieckiem po porodzie, ale réwniez idee
adopcji, ktéra w tej sytuacji daje szanse zaréwno matce, ktédra ma zamiar pozostawic¢ dziecko — na
zapewnienie mu najlepszej opieki i przysztosci, jak i kandydatom na rodzicéw adopcyjnych, by zostaé
rodzicami. Nastepuje zatem kompensacja deficytéw dla obu stron, na ktérej najbardziej zyskuje
dziecko. Dzieki temu nie jest juz okreslane mianem ,,niechcianego” i ,,porzuconego”, lecz znajdujacego
szczescie w kochajgcej rodzinie.

Osiggniete rezultaty:

- wydrukowano 800 ulotek promujgcych idee "Linii Zycia" wraz z alarmowym numerem telefonu;

- wydrukowano 300 plakatéw promujacych idee "Linii Zycia" oraz forme wsparcia, jakie oferuje;

- przygotowano przez TVP Opole reportazu telewizyjnego, ktory bedzie stanowit element kampanii
informacyjnej.;

- przygotowano reportazu radiowego przez Radio Doxa promujgcego , Linie Zycia”.

- poszerzono wiedzy spoteczenstwa na temat mozliwosci otrzymania wsparcia przez kobiety bedgce w
trudnej sytuacji zyciowej;

- wypromowano nowej formy pomocy dla kobiet/rodzin bedacych w trudnych sytuacjach zyciowych;

- przeciwdziatano przemocy i dzieciobdjstwu;

- pogtebiono poczucia wspétodpowiedzialnosci spoteczne;.

Donator: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego

6. ,,Pomoc neurologopedyczna dla rodzin adopcyjnych i zastepczych”

Okres realizacji: 20.11.2017 - 31.12. 2017

Cel projektu: Poprzez projekt doposazyliSmy gabinet specjalistyczny w naszym Osrodku podnoszgc
poziom ustug i poszerzajgc mozliwosci pracy z dzie¢mi, ktére w atrakcyjny, a réwnoczesnie
profesjonalny sposéb nabywajg nowych umiejetnosci spotecznych, éwicza np. swojg wymowe, a takze
stymulujg aparat mowy. Jednoczesnie chcemy zapewnic, ze dziatalnos$¢ gabinetu specjalistycznego
bedzie kontynuowana réwniez po zakonczeniu niniejszego projektu, a zakupione sprzety postuzg nam
w kolejnych latach pracy i wspierania rozwoju dzieci.

Osiggniete rezultaty:

- zakupiono laptop i specjalistyczne programy logopedyczne;

- zakupiono gry logopedyczne, w tym karty metaforyczne;

- zorganizowano 24 godziny konsultacji w terminie od 06.12.2017 do 31.12.2017 z neurologopeda dla
dzieci z rodzin adopcyjnych i zastepczych. Konsultacje odbywaty sie w pomieszczeniach Diecezjalnej
Fundacji Ochrony Zycia przy pl. Katedralnym 4 w Opolu.

- zwiekszono potencjat zespotu interdyscyplinarnego, dziatajgcego w Katolickim Osrodku Adopcyjnym i
Opiekunczym;

- poszerzono w sposéb znaczny oferte i mozliwosci poradni logopedycznej;

- kompensowano deficyty rozwojowe wsrdd dzieci z rodzin adopcyjnych i zastepczych.

Donator: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego

7. Konferencja na temat FAS - Alkoholowego Zespotu Ptodowego

Okres realizacji: 9.10.2017 — 8.12. 2017

Cel projektu: Celem gtéwnym realizowanego projektu jest propagowanie informacji na temat FAS i
szkodliwosci picia alkoholu w czasie cigzy. Celami szczegétowymi s3:

- promowanie abstynencji w czasie cigzy u matek i kobiet planujgcych ciaze;

- promowanie réznych modeli pracy z dzieckiem z FAS;

- zwiekszenie swiadomosci nauczycieli, pedagogow i specjalistéw w zakresie mozliwosci diagnozy i
terapii dzieci

wykazujacych deficyty rozwojowe w tym syndrom FAS;

- wskazanie interdyscyplinarnych form pomocy oraz wspieranie rozwoju dziecka z syndromem FAS;

Druk: MPiPS




- promowanie zdrowego stylu zycia;

- promowanie zycia w trzezwosci;

- poszerzenie $wiadomosci na temat skutkéw picia alkoholu w czasie cigzy.

Donator: Urzad Miasta Opola

8. ,Wyposazenie Galerii Twdrczych Inspiracji w sprzet techniczny celem profesjonalizacji aktywizacji
dziatan beneficjentow fundacji.

Okres realizacji: 1.08.2017 do 31.08. 2017

Celem nadrzednym zadania jest poprawienie warunkdw pracy w Galerii Tworczych Inspiracji oraz
zwiekszenie zakresu prowadzonych dziatan dla beneficjentéw Fundacji poprzez zakup oprogramowania
Office oraz overloka usprawniajgcego szycie tkanin.

Donator: Urzad Miasta Opola

9. ,EVErESt (Edutainment — Etyka — Ekonomia Spoteczna)” — program etycznego zarzadzania
podmiotami ekonomii spotecznej w okresie

Okres realizacji: 01.04.2017 - 31.12.2017

Cel projektu: Promocja wartosci ekonomii spotecznej oraz zwiekszenie kompetencji i potencjatu kadr
przedsiebiorstw spotecznych w zakresie etycznego zarzadzania organizacjg poprzez opracowanie
edukacyjnej gry planszowej i wdrozenie programu szkoleniowego EVErESt (Edutainment — Etyka —
Ekonomia Spoteczna) wsrdd 200 przedstawicieli podmiotow ekonomii spotecznej reprezentujgcych 30
organizacji z woj. opolskiego, dolnoslaskiego i $lgskiego w okresie od 01.04.2017 r. do 31.12.2017
Beneficjenci: Grupg docelowa projektu jest 200 uczestnikdéw podmiotéw ekonomii spotecznej
reprezentujacych 30 réznych organizacji z wojewddztwa opolskiego, $laskiego i dolnoslgskiego. W
szczegblnosci adresatem zadania jest kadra profesjonalistéw zatrudnionych w podmiotach ekonomii
spotecznej oraz ich bezposredni beneficjenci, czyli osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, w miare
mozliwosci petnigcy funkcje lideréw w organizacji.

Opis realizacji dziatan:

e dziatania informacyjno-promocyjne i rekrutacja beneficjentow

e opracowanie i wyprodukowanie narzedzia szkoleniowego w postaci edukacyjnej gry  planszowej
,EVErESt”

® przeprowadzenie seminaridw szkoleniowych pt. ,,EVErESt — program etycznego zarzadzania
podmiotami ES”

¢ indywidualne konsultacje dla wybranych podmiotéw ES z etycznego zarzgdzania organizacjg

¢ zarzadzanie, monitoring i ewaluacja projektu

Donator: Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej — Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
10. ,EVErESt (Edutainment — Etyka — Ekonomia Spoteczna)” — program etycznego zarzgdzania
podmiotami ekonomii spotecznej w okresie do 2017-12-31 dofinansowanie wktadu wtasnego

Cel projektu: Promocja wartosci ekonomii spotecznej oraz zwiekszenie kompetencji i potencjatu kadr
przedsiebiorstw spotecznych w zakresie etycznego zarzgdzania organizacjg poprzez opracowanie
edukacyjnej gry planszowej i wdrozenie programu szkoleniowego EVEreSt (Edutainment — Etyka —
Ekonomia Spoteczna) wsrdd 200 przedstawicieli podmiotéw ekonomii spotecznej reprezentujgcych 30
organizacji z woj. opolskiego, dolnoslaskiego i slgskiego w okresie od 01.04.2017 r. do 31.12.2017
Beneficjenci: Grupg docelowg projektu jest 200 uczestnikdéw podmiotdéw ekonomii spoteczne;j
reprezentujacych 30 réznych organizacji z wojewddztwa opolskiego, $laskiego i dolnoslaskiego. W
szczegblnosci adresatem zadania jest kadra profesjonalistéw zatrudnionych w podmiotach ekonomii
spotecznej oraz ich bezposredni beneficjenci, czyli osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, w miare
mozliwosci petnigcy funkcje lideréw w organizacji.

Donator: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego

11. ,Silna i zwarta rodzina na szczyt sie wspinal”

Okres realizacji: 01.05.2016 - 31.05.2019

Cel projektu: wsparcie rodzicielstwa zastepczego poprzez realizacje kompleksowych dziatan
prowadzonych w kierunku wzmocnienia i rozszerzania potencjatu rodzin zastepczych w wojewddztwie
opolskim.

Projekt realizowany jest przez lidera, Fundacje ,,Bagdz Dobroczyricg” w partnerstwie z “Opolskim
Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych” oraz “Diecezjalng Fundacjg Ochrony Zycia” aby
zmaksymalizowac¢ doswiadczenie i kompetencje trzech organizacji pozarzagdowych dziatajgcych od
wielu lat w obszarze wspierania rodzinnej pieczy zastepczej oraz budowania wspotpracy w celu
podnoszenia jakosSci dziatan na rzecz dobra spotecznego.

Beneficjenci: dzieci i mtodziez zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, rodzice zastepczy,
rodzice biologiczni, rodzenstwo; instytucje i organizacje pracujace na rzecz wspierania rodzicielstwa
zastepczego z terenu wojewddztwa opolskiego.

Dziatania:
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- edukacja spoteczna oraz wzmocnienie potencjatu rodzicielstwa zastepczego;
- program wsparcia dla dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej oraz ich
zastepczych rodzicéw;
- dwudniowe forum rodzicielstwa zastepczego w wojewddztwie opolskim;
- prowadzenie kompleksowego poradnictwa specjalistycznego, mediacji dla rodzin zastepczych,
rodzin biologicznych i dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepcze;j.
Donator: Unia Europejska — Europejski Fundusz Spoteczny
12.,Przebudowa ze zmiang sposobu uzytkowania istniejgcego budynku, wpisanego do rejestru
zabytkéw, nieuzytkowanego na funkcje Diecezjalnego Osrodka Pomocy, Edukacji i Terapii Rodzin”.
Okres realizacji: 1.08.2017 do 30.09.2018
Projekt realizowany jest przez lidera, Caritas Diecezji Opolskiej w partnerstwie z “Diecezjalng Fundacjg
Ochrony Zycia”
Projekt stuzy odtworzeniu i zachowaniu lokalnego i regionalnego dziedzictwa kulturowego — w jego
ramach przeprowadzone zostang prace rewitalizacyjne w odniesieniu do obiektu, ktdéry prezentuje
istotne walory historyczne i jest wpisany do Wojewddzkiego Rejestru Zabytkow. Mimo bogatej historii
przejawiajgcej sie wieloscig zabytkow kultury zarowno swieckiej, jak i sakralnej, a takze duzej
aktywnosci lokalnych instytucji oraz stowarzyszen kulturalnych, Gminy wcigz nie wykorzystujg
wtasnego potencjatu srodowiska kulturowego. Posiadane walory nie sg
we wiasciwy sposéb eksponowane. Projekt nie tylko przywréci budynkowi dawnego szpitala dawng
Swietnos¢, ale rowniez stworzy dla niego nowa funkcje. Przewiduje sie zagospodarowanie czesci
budynku na potrzeby swiadczenia ustug spotecznych w postaci Osrodka Pomocy, Edukacji i Terapii
Rodzin, co bedzie mozliwe réwniez dzieki zakupowi odpowiedniego sprzetu. Realizacja projektu pozwoli
na nadanie niszczejgcemu obecnie obiektowi funkcji kulturowych i spotecznych, dzieki czemu postuzy
on do organizacji zycia spotecznego mieszkanncéw gminy.

Donator: Unia Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego programu
Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020

13. ,Game-X-Reaktywacja. Edukacyjna gra planszowa w zakresie uzaleznien behawioralnych”

Okres realizacji: 01.09.2016- 30.06.2017

Cel projektu: zwiekszenie zakresu profilaktycznych oddziatywan i przeciwdziatanie pogtebianiu sie
zjawiska uzaleznien behawioralnych wsréd mtodziezy. ,Game — X — Reaktywacja...” to edukacyjna gra
planszowa, ktéra podejmuje tematyke uzaleznien behawioralnych, realizuje cele projektu poprzez
ksztattowanie wiedzy, postaw i zachowan, dopasowana jest do celu, tresci i wieku grupy docelowej,
projektowana jest wg miedzynarodowych standardéw metodologicznych. Zastosowanie gry planszowej
jako narzedzia edukacyjnego pozwala spojrze¢ w innowacyjny sposob na profilaktyke uzaleznien i to nie
tylko z perspektywy osoby dorostej (nauczyciela, rodzica, terapeuty), ale takze z punktu widzenia
rowiesnika (kolegi czy kolezanki).

Beneficjenci: mtodziez szkdt gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych wojewddztwa opolskiego, rodzice i
nauczyciele

Dziatania:

- Opracowanie i wyprodukowanie narzedzia szkoleniowego w postaci edukacyjnej gry planszowej

- Dziatania informacyjno-promocyjne i rekrutacja beneficjentow

- Indywidualne warsztaty dla zakwalifikowanych 10 szkét. Ponadto kazda ze szkét otrzymata gry na
wtasnosé w celu kontynuowania dziatan profilaktycznych w przysztosci.

- Rozgrywki na terenie opolskiego oddziatu Auchan

- Zakonczenie i ewaluacja projektu

Donator: Fundacja Auchan na rzecz mtodziezy

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
[] gmina [] wojewddztwo

] kilka gmin [] kilka wojewodztw

[] powiat B2 caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Osoby fizyczne

1751
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brganizacji

2.2. Informacje na temat

. .. . viatan organizacji w okresie
innych (niz wymienionych w

V fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

10

pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i 0oséb

Prowadzenie domu dla
samotnych matek z
dzie¢mi z problemami

socjalnymi i osobistymi.

Dom Matki i Dziecka
podejmuje inicjatywy
zmierzajace do
wspierania matek i ich
dzieci znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji
zyciowej. Jego cztery
gtéwne cele, to:
ochrona dziecka
poczetego,
Swiadczenie
wieloaspektowej
pomocy matkom w
okresie przed i po
urodzeniu dziecka,

opieka i dziatania
wychowawcze
przygotowujgce matki
do samodzielnosci i
zaradnosci zyciowe;j
oraz do godnego zycia
w spofeczenstwie,
pomoc rodzinom w
innych sytuacjach
kryzysowych, w
szczegdblnosci ofiarom
przemocy domowej.

Zakres pomocy
Swiadczonej w Domu
Matki i Dziecka
obejmuje:

pomoc socjalno-
interwencyjna,

pomoc specjalistyczng
w tym:

wsparcie
psychologiczno-
terapeutyczne,

opieke zdrowotng
(pielegniarsko-
potozniczg),
konsultacje prawne,
postuge duszpasterska,
zajecia profilaktyczno-
edukacyjne,

aktywizacje zawodowa.

87.90.Z

Druk: MPiPS
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przeciwdziatanie
uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Dziatalno$¢ w zakresie
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej oraz
terapeutyczne;j.
Fundacja wspiera osoby
doswiadczajgce réznych
problemoéw osobistych i
rodzinnych oferujgc im
kompleksowg pomoc w
zakresie: konsultacji
interwencyjnych,
poradnictwa prawnego,
psychologicznego,
duszpasterskiego,
terapii indywidualnej i
rodzinnej (systemowej),
terapii uzaleznien.
Podejmowane dziatania
majg pomagac osobom
wykluczonym
spotecznie, zagrozonym
wykluczeniem
spotecznym i
uzaleznionym w
przezwyciezaniu
trudnych sytuacji
zyciowych, takze
natogu alkoholowego i
wszystkich
destrukcyjnych
nastepstw, ktére on
spowodowat.

85.60.Z

Druk: MPiPS
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Wspieranie rodziny i
systemu pieczy zastepczej

Dziatalno$¢ zwigzana z
adopcjg i
rodzicielstwem
zastepczym

Katolicki Osrodek
Adopcyjny i Opiekunczy
stara sie zabezpieczyc
los opuszczonych dzieci
poprzez umieszczenie
ich w rodzinnym
Srodowisku
zastepczym,
przygotowuje
matzonkdéw do
petnienia funkcji
rodziny adopcyjnej lub
zastepczej, prowadzi
takze diagnostyke i
terapie dzieci z
zaburzeniami
rozwojowymi przy
udziale
interdyscyplinarnego
zespotu sktadajgcego
sie z lekarzy,
fizjoterapeutow,
neurologopeddw,
psychologow,
pedagogdw Prowadzi
szkolenia dla
kandydatow na
rodzicéw zastepczych,
pogotowia rodzinne.
Katolicki Osrodek
Adopcyjny i Opiekunczy
wspiera matki, ktére
nie sg w stanie
opiekowac sie swoimi
dzie¢mi. Pomaga
réwniez rodzinom
biologicznym,
adopcyjnym i
zastepczym w
rozwigzywaniu
problemow
wychowawczych oraz
zmniejszaniu opdznien
rozwojowych u dzieci.

88.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

Druk: MPiPS

12




4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Prowadzenie domu dla
samotnych matek z
dzie¢mi z problemami

socjalnymi i osobistymi.

Dom Matki i Dziecka
podejmuje inicjatywy
zmierzajace do
wspierania matek i ich
dzieci znajdujacych sie
w trudnej sytuacji
zyciowej. Jego cztery
gtéwne cele, to:
ochrona dziecka
poczetego,
Swiadczenie
wieloaspektowej
pomocy matkom w
okresie przed i po
urodzeniu dziecka,

opieka i dziatania
wychowawcze
przygotowujgce matki
do samodzielnosci i
zaradnosci zyciowe;j
oraz do godnego zycia
w spoteczenstwie,
pomoc rodzinom w
innych sytuacjach
kryzysowych, w
szczegdblnosci ofiarom
przemocy domowej.

Zakres pomocy
Swiadczonej w Domu
Matki i Dziecka
obejmuje:

pomoc socjalno-
interwencyjna,

pomoc specjalistyczng
w tym:

wsparcie
psychologiczno-
terapeutyczne,
opieke zdrowotng
(pielegniarsko-
potozniczg),
konsultacje prawne,
postuge duszpasterska,
zajecia profilaktyczno-
edukacyjne,

aktywizacje zawodowa.

87.90.Z
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Wspieranie rodziny i
systemu pieczy zastepczej

Dziatalno$¢ zwigzana z
adopcjg i
rodzicielstwem
zastepczym, szkolenia
oraz diagnozy
psychologiczno-
pedagogiczne.
Katolicki Osrodek
Adopcyjny i Opiekunczy
przygotowuje
matzonkdéw do
petnienia funkcji
rodziny adopcyjnej lub
zastepczej. Organizuje i
prowadzi szkolenia dla
kandydatéw do
petnienia funkcji
rodziny zastepczej
niezawodowej jak i
zawodowe;j.
Przeprowadza diagnozy
psychologiczne oraz
wydaje opinie
psychologiczno-
pedagogiczne za
zlecenia sadu a takze
innych organizacji
zewnetrznych.
Prowadzi dziatalnos¢
edukacyjng w szkotach
podstawowych i
gimnazjach.

85.59.Z
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dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Aktywizacja zawodowa
poprzez prowadzenie
dziatalnosci wytworczej
w zakresie
przedmiotow
uzytkowych,
upominkow,
zdobnictwa
artystycznego i ustug
poligraficznych.
Warsztaty i szkolenia
prowadzone sg w
trzech pracowniach: a)
szycia, haftu
komputerowego i
patchworku, b)
laserowego graweru i
nowoczesnych
technologii, c)
papieroplastyki,
decupage'u i innych
technik zdobnictwa
artystycznego.
Dziatalno$¢ warsztatow
jest dziataniem
wielokierunkowym
opartym na
wykorzystaniu
tkwigcego w kazdym
cztowieku potencjatu
rozwojowego.
Warsztaty i szkolenia
mogg mieé charakter
indywidualny badz
grupowy w zaleznosci
od potrzeb.

85.60.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: MPiPS
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11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat) 2,284,918.92 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2,158,894.21 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 118,579.17 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 7,335.55 zt
e) Pozostate przychody 109.99 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 833,394.82 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 599,712.94 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych 124,520.55 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 91,692.39 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 383,500.00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 684,979.76 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 87,590.97 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 573,654.04 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 23,734.75 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych Zrédet 166,831.40 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

196,624.06 zt
roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej

. . 481,714.95 zt
w okresie sprawozdawczym ogétem
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3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[Eny

leki, ustugi remontowe, serwisowe)

Koszty zakwaterowania i utrzymania podopiecznych w Domu Matki i Dziecka (media, zywnos¢,

95,122.92 zt

Srodki czystosci)

2 Dziatania profilaktyczne, edukacyjne diagnostyczne dla beneficjentdw Domu Matki i Dziecka,
Katolickiego Osrodka Adopcyjnego i Opiekuriczego i Diecezjalnej Poradni Rodzinnej
(wynagrodzenie specjalistow) oraz koszty utrzymania KOAIO i DPR (zuzycie materiatéw, media,

170,049.68 zt

Ochrony

materiatu, media, ustugi obce, wynagrodzenie specjalistow)

3|Dziatania edukacyjne, konsultacyjne i poradnictwo realizowane w ramach Diecezjalnej Fundacji

Zycia, aktywizacja spoteczno-zawodowa o0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym (zuzycie

84,789.53 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

1,773,123.37 zt

349,962.13 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1,125,104.95 zt

298,859.68 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 182,079.72 zt 51,102.45 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 35.37 zt
e) koszty administracyjne 465,900.83 zt
f) pozostate koszty ogotem 2.50 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

dochodowego od oséb fizycznych

226,039.97 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,033,789.26 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -63,500.55 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od oséb prawnych

I I I .

z optaty skarbowej

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1,082,103.72 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

0.00 zt
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[~z optat sadowych

0.00 zt

[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdzn. zm.)
[ wiasnos¢
L L. . : [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 22.0 0s6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 18.2 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 11.0 oséb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

Druk: MPiPS
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3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

Druk: MPiPS
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

e 8.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 8.00 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 12.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 12.00 oséb
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 827,368.32 zt

a) z tytutu umow o prace

733,185.59 zi

- wynagrodzenie zasadnicze 683,965.02 z
- nagrody 0.00 z
- premie 30,250.00 z
- inne Swiadczenia 18,970.57 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 94,182.73 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

827,368.32 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

88,137.36 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

739,230.96 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 z

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

562.16 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7,567.90 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Katolicki Osrodek Adopcyjny |Cel projektu: zwiekszenie liczby |Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 200,000.00 zt

dzieci przysposobionych, a Opolskiego
takze liczby przygotowanych
nowych par matzenskich do
petnienia funkcji rodzicow
adopcyjnych. Dobér wielu
rodzin adopcyjnych do dzieci
uwzgledniajgc specyficzne
potrzeby tych dzieci, a takze
kierujgc sie kompetencjami i
mozliwosciami kandydatéw do
petnienia funkcji rodzicow
adopcyjnych. Zwiekszenie
zakresu wsparcia dla rodzin
adopcyjnych, ktérych dzieci
wykazuja zaburzenia
rozwojowe.
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N

FAScynujace rodzicielstwo

Cel projektu: zwiekszenie
dostepu do
interdyscyplinarnych form
wsparcia dla rodzin z dzie¢mi
wykazujacymi deficyty
rozwojowe, w tym zaburzenia
zwigzane z syndromem FASD
poprzez dziatalnos¢ zespotu
diagnostyczno-
terapeutycznego.
Beneficjenci: dzieci z terenu
miasta Opola wykazujace
zaburzenia rozwojowe, rodzice i
opiekunowie tychze dzieci.

Miasto Opole

69,420.00 zt

w

Wsparcie samotnych Matek i
ich rodzin z terenu miasta
Opola

Celem projektu byto wspieranie
procesu usamodzielnienia sie
matek zamieszkujgcych Dom
Matki i Dziecka, jak rowniez
innych samotnych matek, ktére
nie korzystajg ze stacjonarnej
pomocy, ale ze wzgledu na
trudna sytuacje zyciowa
potrzebujg wsparcia i tym
samym rowniez stanowig grono
podopiecznych Domu Matki i
Dziecka. Pomoc jest
realizowana poprzez
przygotowanie paczek
rzeczowo-zywnosciowych.

Miasto Opole

11,000.00 zt

IS

Osrodek Promocji Edukacji i
Terapii Rodzin

Wspieranie oséb wykluczonych
spotecznie, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i
uzaleznionych w
przezwyciezaniu trudnych
sytuacji zyciowych oraz
wszystkich destrukcyjnych
nastepstw, ktore zostaty nimi
wywotane. Rodwniez wspieranie
cztonkdw rodzin oséb
wykluczonych, zagrozonych
wykluczeniem i uzaleznionych
w minimalizowaniu badz tez
niwelowaniu réznorodnych
zaburzen (gtéwnie natury
emocjonalnej).

Miasto Opole

70,000.00 zt
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(9}

Konferencja na temat FAS -
Alkoholowego Zespotu
Ptodowego

Ppropagowanie informacji na
temat FAS i szkodliwosci picia
alkoholu w czasie cigzy. Celami
szczegdtowymi sg:

- promowanie abstynencji w
czasie cigzy u matek i kobiet
planujacych ciaze;

- promowanie réznych modeli
pracy z dzieckiem z FAS;

- zwiekszenie Swiadomosci
nauczycieli, pedagogow i
specjalistow w zakresie
mozliwosci diagnozy i terapii
dzieci

wykazujacych deficyty
rozwojowe w tym syndrom FAS;
- wskazanie
interdyscyplinarnych form
pomocy oraz wspieranie
rozwoju dziecka z syndromem
FAS itp.

Miasto Opole

4,180.00 zt

6|Pomoc neurologopedyczna
dla rodzin adopcyjnych

Poprzez projekt doposazylismy
gabinet specjalistyczny w
naszym Osrodku podnoszac
poziom ustug i poszerzajac
mozliwosci pracy z dzie¢mi,
ktore w atrakcyjny, a
rownoczesnie profesjonalny
sposob nabywajg nowych
umiejetnosci spotecznych,
¢wiczg np. swojg wymowe, a
takze stymulujg aparat mowy.
Jednoczes$nie chcemy zapewnié,
ze dziatalnos¢ gabinetu
specjalistycznego bedzie
kontynuowana réwniez po
zakonczeniu niniejszego
projektu, a zakupione sprzety
postuza nam w kolejnych latach
pracy i wspierania ro

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Opolskiego

10,000.00 zt

~

Linia Zycia - kampania
spoteczno-informacyjna

Bezposrednim celem projektu
byto promowanie zachowan
odpowiedzialnych, promowanie
dziatan zaradczych w sytuacji
wtasnej niewydolnosci
opiekunczej rodzica,
promowanie
wspoétodpowiedzialnosci
spotecznej. Dziatania w ramach
kampanii ,Linii Zycia”
koncentrowaty sie wokot
promowania telefonu
alarmowego tzn. "Telefonu
zycia", na ktéry o okreslonej
porze dnia mozna zadzwoni¢ w
sytuacji, gdy rodzic/opiekun jest
w sytuacji "bez wyjscia" (w jego
przekonaniu).

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Opolskiego

10,000.00 zt

Druk: MPiPS
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Wyposazenie Galerii
Twarczych Inspiracji w
sprzet techniczny celem
profesjonalizacji aktywizacji
dziatan beneficjentéw
fundacji

Celem nadrzednym zadania jest
poprawienie warunkow pracy w
Galerii Twérczych Inspiracji oraz
zwiekszenie zakresu
prowadzonych dziatan dla
beneficjentow Fundacji poprzez
zakup oprogramowania Office
oraz overloka usprawniajacego
szycie tkanin.

Miasto Opole

2,500.00 zt

O

EVErESt (Edutainment —
Etyka — Ekonomia Spoteczna

Promocja wartosci ekonomii
spotecznej oraz zwiekszenie
kompetencji i potencjatu kadr
przedsiebiorstw spotecznych w
zakresie etycznego zarzadzania
organizacjg poprzez
opracowanie edukacyjnej gry
planszowej i wdrozenie
programu szkoleniowego
EVErESt (Edutainment — Etyka —
Ekonomia Spoteczna) wsrod
200 przedstawicieli podmiotéw
ekonomii spotecznej
reprezentujgcych 30 organizacji
z woj. opolskiego,
dolnoslaskiego i Slgskiego w
okresie od 01.04.2017 r. do
31.12.2017. Dofinansowanie
wkfadu wiasnego

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Opolskiego

6,400.00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

=

EVErESt (Edutainment —
Etyka — Ekonomia Spoteczna

Promocja wartosci ekonomii
spotecznej oraz zwiekszenie
kompetencji i potencjatu kadr
przedsiebiorstw spotecznych w
zakresie etycznego zarzadzania
organizacjq poprzez
opracowanie edukacyjnej gry
planszowej i wdrozenie
programu szkoleniowego
EVErESt (Edutainment — Etyka —
Ekonomia Spoteczna) wsrod
200 przedstawicieli podmiotéw
ekonomii spoteczne;j
reprezentujgcych 30 organizacji
z woj. opolskiego,
dolnoslaskiego i Slgskiego w
okresie od 01.04.2017 r. do
31.12.2017.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i
Polityki Spoteczne;j

91,692.39 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.

22010 r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

Druk: MPiPS
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[EEY

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j
Departament Ekonomii Spotecznej i Pozytku Publicznego

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
" Nie

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0sob upowaznionych do | Jerzy Dzierzanowski 11-07-2018

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Data wypetnienia sprawozdania

Druk: MPiPS
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